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A. ¿POR QUÉ NOS ENCONTRAMOS?

1. Nos encontramos, inspirados por el Proyecto Global de Pastoral 2031+2033

El Papa Francisco, en su visita a México en febrero de 2016, pidió al episcopado mexicano “un 
serio y cualificado proyecto pastoral”, que respondiera con valor profético a las circunstancias 
que vive nuestro país.

Los Obispos, involucrando en todas las fases de la elaboración a los fieles laicos, a los 
consagrados y consagradas, a los diáconos y a los presbíteros de nuestra amada nación, 
respondieron al Papa en mayo de 2018 con el Proyecto Global de Pastoral 2031+2033 (PGP) 
que ha puesto en camino a toda la Iglesia que peregrina en el país hacia la celebración de los 
500 años del Acontecimiento Guadalupano (2031) y los 2000 años del Acontecimiento 
Redentor de Jesucristo (2033).

El PGP presenta el sueño de Iglesia y país que queremos ser y construir juntos, y depende de 
cada uno de nosotros que no termine en sólo un documento o en páginas llenas de 
recomendaciones y buenas intenciones, sino que, como proyecto inspirador y desde sus 6 
opciones y 35 compromisos pastorales, podremos seguir asumiéndolo con fe, creatividad, 
comunión y sinodalidad.

Los Obispos nos ofrecen una luz en medio de nuestra labor pastoral y con ello, “criterios que 
faciliten la eficacia de tales tareas, mediante un ejercicio pastoral más sinodal, es decir, más 
sinérgico, transversal, subsidiario y gradual” (PGP 18), abiertos a las particularidades de las 
Diócesis y Provincias, con un lenguaje cercano, ayudándonos a vivir nuestra misión pastoral y 
misionera como Iglesia, sin pretender atropellar, suplantar o nulificar lo procesos pastorales 
particulares.

El Encuentro Diocesano de Diálogo que nos disponemos a vivir, se encuentra en el camino 
hacia la Fase Nacional del Segundo Encuentro Eclesial de México que celebraremos en Agosto 
de 2024, que quiere ser una expresión de sinodalidad que brota de la unidad y colegialidad 
de los Obispos y hace efectiva esta sinodalidad a la que nos ha invitado el Papa Francisco con 
el Sínodo y que hemos vivido en México desde hace tiempo, teniendo aún mucho camino por 
recorrer.

2. Nos encontramos, para poder ir sanando nuestras relaciones básicas como personas.

Al mirar la realidad del mundo, de México y de nuestra Iglesia, los Obispos constatan que, en 
el contexto del cambio de época, no solo está cambiando algo, sino que está cambiando 
alguien, es decir, el ser humano. Vivimos una crisis antropológico-cultural, una cultura del 
descarte que deriva en la negación de la primacía del ser humano y de su dignidad (cfr. PGP 
20).
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De ahí que el enfoque fundamental del PGP esté en “sanar las relaciones básicas de las 
personas” (PGP 21) pues la propuesta de Jesús al predicar el Reino, se traduce en la vida de 
una comunidad fraterna donde las relaciones entre las personas no están basadas en razas ni 
en condiciones sociales, sino en la convicción profunda de tener un Padre común. Por eso los 
Obispos reflexionan y encuentran en la Redención “una nueva manera de relacionarse: con 
uno mismo desde la confianza y la obediencia al Padre, mirando al pasado con gratitud y el 
futuro con esperanza; con los demás, en clave de fraternidad, entrega, compasión y 
solidaridad; con la creación, con respeto y responsabilidad, conservándola y cultivándola” 
(PGP 130).

Por otra parte, al mirar el Acontecimiento Guadalupano, los Obispos mexicanos refrendan su 
compromiso de seguir construyendo una casita sagrada, pedida por Nuestra Madre, porque 
“es un lugar donde nadie se siente extraño; un lugar de encuentro, convivencia y cercanía con 
los seres queridos; un lugar donde se comparten las experiencias de la vida” (PGP 154).

Por eso uno de los grandes retos de la pastoral ha sido el que, en el lugar donde se reúna la 
comunidad, todos nos sintamos en casa. “Cuando esto no ocurre, cuando no construimos la 
casita sagrada entre todos, más de uno se sentirá extraño y con mucha facilidad se irá de 
casa” (PGP 154).

El Encuentro Diocesano de Diálogo que nos disponemos a vivir, nos ayudará a dar pasos para 
ir sanando nuestras relaciones básicas, tal y como también lo promueve el diálogo sinodal, en 
su finalidad: “… vendar las heridas, tejer relaciones nuevas y más profundas, aprender unos de 
otros, construir puentes, iluminar las mentes, calentar los corazones y vigorizar nuestras manos 
para nuestra misión común” (DP. 32). Busquemos que los espacios de diálogo que 
compartimos de modo virtual o presencial sean familiares y cercanos.

3. Nos encontramos, para escucharnos y 
dialogar juntos, compartiendo el sueño de 
ser una mejor Iglesia y un mejor país.

Al encontrarnos para dialogar, queremos 
compartir lo que vemos, sentimos, 
pensamos, soñamos, esperamos y hacemos. 
Mirando la realidad queremos compartir 
nuestras perspectivas de tal modo que, a 
través de un discernimiento comunitario, 
podamos seguir adelante asumiendo 
nuestra responsabilidad como Iglesia en 
esta etapa en la vida de las personas.

El Encuentro Diocesano de Diálogo que nos 
disponemos a vivir, es un paso más en el 
camino de implementación del PGP, y 
aunque los Obispos sean los sujetos del 
Proyecto en general, todos estamos 
convocados a formar parte de este sueño, 
como  dicen  ellos  mismos  en  el  No. 189: 

“El sueño de Dios está tejido de los mejores 
sueños de todos los hombres y mujeres: la 
paz, la justicia, la unidad, la fraternidad, la 
dignidad de sus hijos, etc. Estos son 
también los sueños de nosotros los Obispos 
y de toda la Iglesia de México ¡No dejemos 
de soñar y trabajar para que estos sueños se 
hagan realidad!”.



Este Encuentro Diocesano de Diálogo, está íntimamente relacionado con la Opción Pastoral de 
“ser una Iglesia que anuncia y construye la dignidad humana” (PGP 172) y un paso más en la 
implementación del Compromiso Pastoral que se encuentra en el No. 173, b del mismo PGP, a 
través del cual los Obispos se comprometen a: “Generar espacios de encuentro, diálogo y 
trabajo con otros actores de la sociedad, para colaborar en la reconstrucción de la dignidad de 
las personas y el tejido social de nuestro país”.

Al dialogar no queremos hacer un análisis de la realidad o redactar otro PGP, sino más bien 
actualizarlo, profundizarlo y contextualizarlo en medio de la ahora llamada “postpandemia” 
que vivimos y que nos reta a ir diseñando una nueva aproximación pastoral a lo que siempre 
hemos tenido y a avanzar por nuevos caminos de sinodalidad. 

El Señor nos llama, como lo han dicho los obispos en su Proyecto: “a poner atención en los 
signos de los tiempos, en la vida de las comunidades y en el sentir de cada persona, porque el 
pueblo mexicano está herido por una guerra fratricida, ajena al deseo materno que el Padre de 
Cristo ha manifestado en el mensaje de Guadalupe” (PGP 13). Estamos pues interpelados a ser 
más sensibles y más cercanos al pueblo, y así enfrentar los desafíos de nuestro país, pues la 
realidad es una teofanía, es decir, Dios nos sigue hablando a través de los signos de los 
tiempos (cfr. Mt 16,1-4) (crf. PGP 145). Es por eso que todos, como Iglesia, debemos dejar 
nuestras zonas de confort y acercarnos a las periferias geográficas y existenciales.

B. ¿QUÉ ES EL ENCUENTRO DIOCESANO DE DIÁLOGO?

En la dinámica pastoral de nuestras comunidades, tenemos mucha experiencia en la realización 
de encuentros: algunos de tipo organizativo o bien para designar responsables o 
coordinadores; otros para hacer planes, para celebrar algún acontecimiento, formarnos o 
reflexionar, etc. 

Particularmente ahora, somos convocados por nuestros Obispos, que fueron discerniendo la 
conveniencia de llevar a cabo un Primer Encuentro Eclesial de México en 2021 y ahora en 
continuidad con el camino sinodal, nos convocan a vivir el Segundo Encuentro Eclesial de 
México que celebraremos en Agosto 2024, en su Fase Nacional. Teniendo antes la experiencia 
de las Fases Diocesana (Noviembre 2023 a Marzo 2024), Provincial (Marzo a Junio 2024) en ese 
orden. 
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El Encuentro Diocesano de Diálogo: 

ü Es un espacio de tiempo para la escucha y el diálogo comunitario.

ü Facilita el conocimiento y la relación de los que forman parte de la comunidad 
diocesana.

ü Reúne a los participantes para seguir buscando la voluntad de Dios.

ü Crea conciencia de la misión que tenemos como Iglesia.

ü Da elementos para orientarnos en los caminos de crecimiento comunitario y pastoral.



OBJETIVO GENERAL

Encontrar soluciones comunes a los problemas emergentes que tenemos en nuestro país a 
través del encuentro y el diálogo comunitario, inspirados por el Proyecto Global de Pastoral 
2031+2033 de los Obispos mexicanos.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

1.Generar un espacio diocesano de cercanía, diálogo y trabajo de las personas y comunidades.

2.Compartir las preocupaciones y esperanzas respecto de la situación que vivimos en nuestro 
país y nuestras diócesis en lo que respecta a los 6 Ejes Transversales que proponen nuestros 
obispos: 1. Construcción de paz, 2. Sinodalidad, 3. Cultura Vocacional, 4. Familia y Vida, 5. 
Migrantes, 6. Jóvenes y Adolescentes. 

3. Proponer juntos nuevos caminos de solución de los problemas emergentes de nuestro país.

No hay una cantidad mínima o máxima de participantes. Cada Obispo Diocesano podrá definir 
en libertad el número de convocados, sin embargo, es deseable que de entre ellos, se 
privilegie la presencia de mujeres y jóvenes, y pueda convocarse, sin ser esto obligatorio:

ü Un 30% de laicos (agentes de pastoral de parroquias, comisiones y dimensiones diocesanas, 
movimientos diocesanos, etc.).

ü Un 30% de sacerdotes, miembros de la vida consagrada, diáconos permanentes, 
seminaristas.

ü Un 30% de fieles laicos en general (afines a la Iglesia), de las misas dominicales, de periferias 
geográficas o existenciales, de organizaciones de la sociedad civil, políticos, empresarios, 
académicos, etc.

ü Un 10% de personas de buena voluntad y/o hermanos de otras iglesias y/o religiones.
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El Obispo Diocesano en conjunto con el 
Vicario Diocesano de Pastoral y su equipo, 
son los responsables directos de organizar 
este Encuentro.

Es recomendable hacerlo en modalidad 
presencial, aunque en algunos lugares, al 
combinarse la presencialidad con la 
virtualidad, podría garantizar mayor 
participación. Esa es una decisión de los 
responsables del Encuentro.

Se requiere utilizar todos los canales de 
comunicación posibles para garantizar una 
mayor participación en el Encuentro.

Lo propuesto aquí podría modificarse o 
adaptarse según las circunstancias y la 
realidad de cada diócesis del país.

Como lo hemos dicho anteriormente, este 
Encuentro Diocesano de Diálogo que nos 
disponemos a vivir, se encuentra en el 
camino hacia la Fase Nacional del Segundo 
Encuentro Eclesial de México que 
celebraremos en Agosto de 2024. 

Este Encuentro corresponde a la Fase 
Diocesana, llevándose a cabo entre los 
meses de noviembre a febrero 2024.

Luego se llevará a cabo la Fase Provincial, 
entre los meses de marzo y junio de 2024 a 
través de Encuentros Provinciales de 
Diálogo. 

Ahora bien, una vez llevado a cabo este 
Encuentro Diocesano de Diálogo:

1. El Vicario Diocesano de Pastoral, en 
comunión con su Obispo, entregará al 
Vicario Provincial de Pastoral las 
conclusiones, según los formatos 
señalados más adelante.

2. El Vicario Provincial de Pastoral recibirá 
las conclusiones de cada diócesis y 
convocará a los Vicarios Diocesanos de 
Pastoral de su Provincia para realizar una 
reunión de discernimiento con los 
aportes y preparar el Encuentro 
Provincial de Diálogo de acuerdo al 
Manual de Implementación que se 
entregará oportunamente. 

3. El Equipo Base de Vicarios de Pastoral, 
junto con el Secretario Técnico del PGP 
estarán a disposición para aclaraciones, 
dudas o comentarios en este sentido. 



Presentamos estas recomendaciones, siendo 
conscientes de que dependerá en mucho de 
cómo se lleve a cabo el Encuentro 
Diocesano de Diálogo, ya sea totalmente 
presencial o mixto (presencial y virtual):

1. Registro:

Es importante que se lleve a cabo un 
registro de los participantes en el Encuentro, 
pues podría ayudar para el seguimiento y 
contacto posterior, y muy útil para dividir 
previamente a los asistentes en grupos de 
diálogo o salas virtuales según sea el caso.

2. Conducción:

Siempre es oportuno contar con alguien que 
sirva de moderador del Encuentro. Estas 
personas ayudan para generar un ambiente 
de confianza, enlazar una parte del 
Encuentro con la otra, explicar 
adecuadamente cada momento, dar la 
palabra, entre otros servicios que ayudan a 
llevar con orden y agilidad el Encuentro. 

3. Receso: 

Podrá llevarse a cabo a discreción, pues no 
está sugerido en el programa. Es opcional y 
depende del ritmo del Encuentro y de la 
cantidad de convocados.

4. Ambiente de oración:

El clima de oración es un elemento esencial 
para que todas las personas asistentes se 
dispongan al diálogo y la escucha. 

Sugerimos también que, en las comunidades 
parroquiales, movimientos diocesanos y por 
redes sociales se avise del día y horario en 
que se realizará para que la comunidad 
diocesana participe también con su oración 
de intercesión. Anímese a algunos hermanos 
a estar en Adoración Permanente ante el 
Santísimo Sacramento durante la realización 
del Encuentro.

5. Información a la comunidad en general: 

Antes y al término del Encuentro es 
importante mantener informada a la 
comunidad en general de lo acontecido, así 
como a los medios de comunicación, si se 
considera oportuno.
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PRIMERA PARTE (60 min/1 hora)

Minutos Actividad Responsable Observaciones

5” Mensaje de Bienvenida Obispo Diocesano

15” Oración inicial Vicaría de Pastoral

5” Presentación del Segundo 
Encuentro Eclesial de México

Mons. Rogelio Cabrera 
Presidente de la CEM

https://shorturl.at/l
osGH

5” Objetivo general y ejes 
transversales de la CEM 

Mons. Ramón Castro Castro, 
Secretario General de la CEM

10” ¿Cómo llegamos al Segundo 
Encuentro Eclesial de México? 

P. David Jasso Ramírez, 
Secretario Técnico del PGP

20” Encuadre del Encuentro 
Diocesano de Diálogo con el 
proceso pastoral diocesano

Vicario de Pastoral

A continuación, presentamos el Programa General 
del Encuentro Diocesano de Diálogo. Conviene 
recordar que los contenidos que se proponen son 
una sugerencia, y los tiempos son aproximados, por 
lo que cada diócesis podrá hacer las adaptaciones 
que considere necesarias de acuerdo con su realidad.

SEGUNDA PARTE (90 min/1 hora 30 min)

Minutos Actividad Responsable Observaciones

45” Reflexión sobre la Crisis 
Antropológico-Cultural y su 
impacto en nuestra realidad.

Expositor (a) Propio 
de la Diócesis

Cambio de época 
y sus expresiones 
(Mirada Global)

45” Adoración al Santísimo: 
“Llamados a generar esperanza”

Equipo de la 
Vicaría de Pastoral

Momento 
de silencio 
y escucha

TERCERA PARTE (120 min/2 horas)

Minutos Actividad Responsable Observaciones

5” Explicación de trabajo 
para los Grupos de Diálogo

Vicaría de Pastoral

90” Grupos de Diálogo 
por ejes transversales

Vicaría de Pastoral Es importante que 
haya al menos un 
grupo por eje

20" Plenario y compartir. Vicaría de Pastoral Escuchar uno o 
dos equipos por 
eje transversal

5” Cierre y Conclusiones
Oración Final y Despedida Obispo Diocesano

El Encuentro Diocesano de Diálogo está diseñado para llevarse a cabo durante 4 horas con 30 
minutos aproximadamente. 

https://shorturl.at/losGH
https://shorturl.at/losGH
1a

2a

3a

4a

5a

6a

1b

2b

1c

2c

3c

4c

Vaya  a Anexo 8 Documento 2. . 
Link  y texto en Word en Páginas 28 y 29

Vaya a Anexo 8 página

Párroco o Decano

Párroco o Decano
según la etapa

Párroco o Decano
según la etapa

VIDEOS EN LA
SIGUIENTE LIGA:

Párroco o Decano
según la etapa

Párroco o Decano
según la etapa

Párroco o Decano



PRIMERA PARTE (60 min/1 hora)

Minutos Actividad Responsable Observaciones

5” Mensaje de Bienvenida Obispo Diocesano

15” Oración inicial Vicaría de Pastoral

5” Presentación del Segundo 
Encuentro Eclesial de México

Mons. Rogelio Cabrera 
Presidente de la CEM

https://shorturl.a
t/losGH

5” Objetivo general y ejes 
transversales de la CEM 

Mons. Ramón Castro 
Castro, Secretario 

General de la CEM

10” ¿Cómo llegamos al Segundo 
Encuentro Eclesial de México? 

P. David Jasso Ramírez, 
Secretario Técnico del 

PGP

20” Encuadre del Encuentro 
Diocesano de Diálogo con el 
proceso pastoral diocesano

Vicario de Pastoral

Esta Primera Parte, consiste principalemente en:

• dar la bienvenida, 
• hacer una oración inicial espontánea y según la costumbre del lugar,
• presentar el Segundo Encuentro Eclesial de México, 
• ubicar a las personas en un contexto más amplio al compartir el Objetivo general y los ejes 

transversales de la CEM 2021-2024, 
• así como la manera en la que llegamos a celebrar el Segundo Encuentro Eclesial bajo la 

orientación del PGP, conectando con el fruto del Primer Encuentro. 

Es fundamental el Encuadre que hará el Vicario de Pastoral para contextualizar este Encuentro 
de Diálogo en el proceso pastoral propio, de tal manera que se siga impulsando la vivencia de 
la sinodalidad en acto. 
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https://shorturl.at/losGH
https://shorturl.at/losGH
Link: En el material anexo 
8 al final pág. 28 y 30

Vaya a Anexo 
8 Doc 2 pág. 30-31

Párroco o Decano

Párroco o Decano

1a

2a

3a

4a

5a

6a

Puede ser la oración 
del Sínodo del PDP etc.

VIDEOS EN LA
SIGUIENTE LIGA:



SEGUNDA PARTE (90 min/1 hora 30 min)

Minutos Actividad Responsable Observaciones

45” Reflexión sobre la Crisis 
Antropológico-Cultural y su 
impacto en nuestra realidad.

Expositor (a) Propio 
de la Diócesis

Cambio de 
época y sus 
expresiones 
(Mirada Global)

45” Adoración al Santísimo: 
“Llamados a generar esperanza”

Equipo de la 
Vicaría de Pastoral

Momento 
de silencio 
y escucha

La Segunda Parte, representa de una u otra manera, el momento de mirar la realidad y de 
disponernos para el discernimiento comunitario que haremos en la Tercera Parte, a través del 
diálogo y las conclusiones a las que llegaremos.

Reflexión sobre la Crisis Antropológico-Cultural y su impacto en nuestra realidad.

En un primer momento, conviene reflexionar juntos sobre la Crisis Antropológico-Cultural y su 
impacto en nuestra realidad. Al referirnos a la realidad queremos dirigir la mirada a la nacional, 
a la diocesana y a la más cercana para cada quien.

La idea es que un (a) expositor (a) ayude a los participantes a profundizar en algunos aspectos 
de esta Crisis, de tal manera que todos puedan conocerla e identificarla, tal y como la presenta 
el Proyecto Global de Pastoral (PGP) en relación directa con el cambio de época, ahora 
acelerada por la pandemia que hemos vivido. 

Conviene tomar como base para la exposición el PGP, en relación con la propia experiencia de 
quien expone y otras fuentes libremente seleccionadas. El Proyecto la describe a lo largo de 
sus tres partes desde distintas perspectivas. No se trata de hacer una exposición solo de tinte 
académico o de forma exhaustiva para agotar el tema, sino de hacerlo desde la “inteligencia 
espiritual espiritual de la pastoral” es decir, desde la explícita relación que existe existir entre 
las ideas teológicas y el ejercicio pastoral (cfr. PGP 16). 

El PGP expone lo referente a esta Crisis al inicio de la Primera Parte (PGP No. 20 y siguientes), 
raíz del núcleo cultural desafiante: ¡La negación de la primacía del ser humano!, la también 
llamada cultura del descarte. En el número 27 presenta algunos signos y amplía la descripción 
ofreciendo una mirada a la mujer y al hombre de hoy.

Puede ser de gran utilidad leer textualmente algún número del PGP para destacar su 
importancia, también ayudará tener en la mira los 6 ejes transversales de la CE y poder 
comentar de qué manera la realidad global que refleja esta Crisis de la que hablamos, se 
manifiesta de forma concreta en estos ejes, considerados también como emergencias 
pastorales. 
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Párroco o decano u 
otro comisionado

Comisionado o Equipo 

1b

2b

Vaya a   Páginas 
14 y 15    Anexo 1



Por ejemplo, de qué manera afectan las guerras más allá de nuestras fronteras en el 
compromiso de construir la paz o bien, de qué forma la crisis de sentido impide que podamos 
fomentar una  cultura vocacional; en qué medida las políticas públicas y la situación de 
pobreza, marginación y falta de oportunidades a nivel global va provocando la llamada 
migración forzada o finalmente el modo en que los jóvenes se ven impactados por el 
relativismo o el acceso a nuevas espiritualidades, por mencionar algunos aspectos. 

Esta exposición debe ayudar a los participantes a fijar su mirada en la realidad global que 
hunde sus raíces entre nosotros, como lo dice de alguna manera el Papa Francisco en Evangelii 
Gaudium No. 235 cuando habla del principio del todo es superior a la parte: 

“El todo es más que la parte, y también es más que la mera suma de ellas. Entonces, no hay 
que obsesionarse demasiado por cuestiones limitadas y particulares. Siempre hay que ampliar 
la mirada para reconocer un bien mayor que nos beneficiará a todos. Pero hay que hacerlo sin 
evadirse, sin desarraigos. Es necesario hundir las raíces en la tierra fértil y en la historia del 
propio lugar, que es un don de Dios. Se trabaja en lo pequeño, en lo cercano, pero con una 
perspectiva más amplia. Del mismo modo, una persona que conserva su peculiaridad personal 
y no esconde su identidad, cuando integra cordialmente una comunidad, no se anula, sino que 
recibe siempre nuevos estímulos para su propio desarrollo. No es ni la esfera global que anula 
ni la parcialidad aislada que esteriliza”.

Adoración al Santísimo: ”Llamados a generar esperanza”.

En el segundo momento de esta Segunda Parte, se trata de ofrecer un espacio de encuentro 
con nuestro Señor a través del silencio, la escucha de la Palabra, la meditación, la serenidad y el 
discernimiento personal, que podrá favorecer el diálogo que podteriormente se ralizará por 
grupos. 

Somos testigos de la importancia que en este proceso sinodal tiene la escucha de la Palabra y 
el silencio, así como la llamada escucha activa y el preguntarnos ¿a dónde creemos que nos 
está llamando el Espíritu? Con este telón de fondo, se trata de que los participantes puedan 
llevar a la oración sus preocupaciones y también sus esperanzas, así como sus deseos que 
solución para esta Crisis de la que hablamos. 

Conviene disponer, de acuerdo a las costumbres del lugar, el espacio para este momento de 
Adoración al Santísimo. La guía que ofrecemos como Anexo 1, es una referencia que puede ser 
de utilidad, pero puede usarse algún otro esquema que ayude a meditar respecto del tema 
central: el deseo de cumplir el ”llamados a generar esperanza”. Las preguntas que se harán 
invitarán a los participantes a ir reflexionando respecto de lo que se dialogará por grupos. 

Si se considera prudente o necesario, puede suplirse este momento por una Lectio Divina o 
con un espacio especial de oración ante la Palabra, sin embargo, independientemente de 
cómo se realice, es importante que haya cantos y espacios importantes de silencio meditativo, 
utilizando las siguientes preguntas o motivaciones: 

10



TERCERA PARTE (120 min/2 horas)
Minutos Actividad Responsable Observaciones

5” Explicación de trabajo para los 
Grupos de Diálogo

Vicaría de Pastoral

90” Grupos de Diálogo 
por ejes transversales

Vicaría de Pastoral Es importante 
que haya al 
menos un grupo 
por eje

20" Plenario y compartir Vicaría de Pastoral Escuchar uno o 
dos equipos por 
eje transversal

5” Cierre y Conclusiones
Oración Final
Despedida

Obispo Diocesano

Al estar aquí en el Encuentro Diocesano de Diálogo y luego de considerar para nuestra 
rerflexión personal y comunitaria los aspectos más importantes de la Crisis Antropológico-
Cultural que describen nuestros obispos en el Proyecto Global de Pastoral: 

• ¿Qué es lo que más te preocupa de esta situación de crisis que se está viviendo en el 
mundo y que nos afecta a todos? Ponlo en manos del Señor. 

• ¿Cuáles son tus esperanzas, qué es lo que te motiva y te anima a seguir adelante? Dale 
gracias al Señor por eso. 

• ¿Qué nuevos caminos o propuestas concretas te vienen a la mente y al corazón para poder 
ofrecer desde la Iglesia, alternativas de solución para esta crisis de la que estamos 
reflexionando? Ofrécelo al Señor y pide la fuerza de su Espíritu. 

11

La Tercera Parte consiste propiamente en el diálogo grupal y en el compartir del fruto de 
haberse encontrado y de reconocerse como Iglesia en camino.  

Explicación de trabajo para los Grupos de Diálogo.
Grupos de Diálogo por ejes transversales

El primer momento de esta Tercera Parte es la realización de los Grupos de Diálogo, para lo 
cual se requiere un trabajo previo de distribución de los participantes en al menos 6 grupos de 
no más de 10 personas, es decir, uno por cada eje transversal de la CEM: 1. Construcción de 
paz, 2. Sinodalidad, 3. Cultura Vocacional, 4. Familia y Vida, 5. Migrantes, 6. Jóvenes y 
Adolescentes, pues la idea es que cada diócesis ofrezca su aporte sobre estos ejes a la 
Provincia Eclesiástica y así a la fase Nacional. 

Obviamente puede haber más grupos, eso dependerá del número de convocados al 
Encuentro, recordando que siempre estarán representando a otros, llevando la voz a este 
espacio de participación eclesial. 

Párroco o Decano

Párroco o Decano

Párroco o Decano

Párroco o Decano

1c

2c

3c

4c
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Recordemos que la importancia de la formación de estos grupos, entre otras cosas, es la 
diversidad de ministerios y vocaciones que lo integran y la oportunidad que se dé para que 
todos puedan ofrecer su aporte. 

La intención principal del Grupo de Diálogo es compartir el fruto de la reflexión personal de lo 
que, hasta ahora, han podido realizar. Se trata de que comentar particularmente su parecer 
ante las preguntas que de alguna u otra manera ya se habían planteado en la Adoración ante 
el Santísimo o momento especial de oración, solo que mientras que ahí se referían a la crisis 
en general, ahora se pedirá que se concrete un poco más desde el eje transversal que les haya 
tocado. 

Se trata de llegar a un consenso, no una lista o lluvia de ideas, eso será el punto de partida 
para poder concretar los aportes, de tal manera que por eje transversal podamos tener dos 
preocupaciones, dos esperanzas y una o dos acciones. Más adelante se darán indicaciones 
para hacer el registro de los aportes como diócesis. 

Del Anexo 2 al 7, presentamos la Guía para el Grupo de Diálogo. Es una por eje transversal. 
Podrían sacarse copias, o enviarse digitalmente. También podría hacerse un formulario digital 
para recabar las respuestas grupales. Elíjase la mejor opción según las circunstancias del lugar. 
Los tiempos que se ofrecen son aproximados. Se sugiere que entre los integrantes del grupo 
se elijan coordinador (a) y secretario (a), sin embargo, si las condiciones lo permiten, estas 
personas podrían estar previamente seleccionadas. Si hubiera personas presentes de forma 
virtual, háganse los ajustes necesarios. 

Cada Guía contiene: 

• El eje transversal al que hace referencia.

• Un primer momento de lectura sobre: 
• lo que dice el Proyecto Global al respecto del eje transversal. 
• Algun compromiso del Proyecto Global de Pastoral sobre el eje. 
• La acción nacional referida al eje, propuesta en el Primer Encuentro Eclesial de 

México en 2021.

• Un segundo momento para contestar personalmente tres preguntas: 
• En relación con el eje transversal: 

• ¿Qué aspectos de la realidad te preocupan más? Menciona dos (con pocas 
palabras).

• ¿Qué es lo que te genera esperanza? Menciona dos aspectos (con pocas 
palabras).

• ¿Qué acciones concretas, se te vienen a la mente y al corazón, para que 
podamos ofrecer alternativas de solución como Iglesia? Menciona una o dos 
acciones (con pocas palabras).

• Un tercer momento para compartir en grupo respecto de las respuestas a cada pregunta, 
buscando un consenso para ofrecer respuestas grupales.  

Nota: Los mismos Anexos 2 al 7, podrían servir para registrar los resultados del grupo y 
eventualmente de la diócesis para compartir en Provincia. 



Plenario y compartir.

Es importante el momento de compartir y debe ser muy concreto y específico para que la 
mayoría o todos los grupos participen, sin embrago, si por cuestión de tiempos no se pudiera 
hacer, conviene al menos que un grupo por eje transversal comparta.

También sería importante recoger algunos comentarios más espontáneos que ayuden conocer 
la experiencia vivida y que sirvan adicionalmente como aportes, más allá de las preguntas. 

Cierre y Conclusiones
Oración Final
Despedida

Este momento marca el final del Encuentro Diocesano de Diálogo, sin otra finalidad que hacer 
un cierre de la experiencia, dirigir una oración espontánea y despedir a los participantes, 
agradeciendo a quienes han colaborado en la organización.

Es importante recordar que este Encuentro Diocesano de Diálogo es un primer paso; el 
segundo paso será a nivel provincial con representantes de cada diócesis, para de ahí, 
continuar en la fase nacional donde podremos llegar a acuerdos en favor de toda la Iglesia en 
México. 

Sin embargo, aunque falte tiempo para tener las grandes concluisiones nacionales, eso no 
impide que la diócesis vaya tomando decisiones o realizando las acciones que resulten fruto 
del consenso, en relación siempre con el propio Plan de Pastoral y la orientación del Proyecto 
Global de Pastoral. 
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Indicaciones para la Vicaría de Pastoral de cada diócesis 
en camino a la Fase Provincial de Marzo a Junio de 2024.

Como hemos dicho en la página 5, una vez llevado a cabo este Encuentro Diocesano de 
Diálogo:

1. Sistematizar las respuestas que los grupos de diálogo dieron a cada eje transversal, para 
responder: cuáles son las dos preocupaciones más sentidas; cuáles son dos las 
esperanzas que se han expresado y cuáles son las dos acciones concretas a nivel 
diocesano, fruto ahora del consenso y del discernimiento comunitario de la Vicaría de 
Pastoral. Es importante enviar estas conclusiones al correo electrónico: pgp@cem.org.mx 
pues servirán para registrar la memoria de los aportes de todas las diócesis del país. 

2. Entregar el aporte diocesano, por eje transversal, al Vicario Provincial de Pastoral.

3. El Vicario Provincial de Pastoral recibirá las conclusiones de cada diócesis y convocará a 
los Vicarios Diocesanos de Pastoral de su Provincia para realizar una reunión de 
discernimiento con los aportes y preparar el Encuentro Provincial de Diálogo de acuerdo 
al Manual de Implementación que se entregará oportunamente. 

El Equipo Base de Vicarios de Pastoral, junto con el Secretario Técnico del PGP estarán a 
disposición para aclaraciones, dudas o comentarios en este sentido en el correo electrónico 
señalado o al grupo de WhatsApp de los vicarios de pastoral. 

mailto:pgp@cem.org.mx
Nota Este recuadro/parte corresponde a la fase Diocesana. Solo para uso de la Vicaría



Guía para la Adoración al Santísimo: 
”Llamados a generar esperanza”.

Conviene disponer un espacio en que se esté realizando el Encuentro para el momento de 
Adoración al Santísimo. Los cantos y la ambientación, dependerá de los organizadores o a 
quien se delegue este momento. Se requieren varias personas para leer y/o dirigir este 
momento, tomese la decisión según convenga. Si se considerara necesario podría imprimirse 
algún fragmento, proyectarse en el lugar o enviarse digitalmente para que las personas tengan 
a la mano los textos y reflexiones. De acuerdo a los tiempos sugeridos en el programa, se 
tienen 45 minutos. 

• Exposición (10 minutos).

Se expone el Satísimo Sacramento de acuerdo a las costumbres del lugar. 

• Primer momento (5 minutos).

Guía: Las realidades que vivimos pueden llegar a abrumarnos, y hacernos perder la esperanza 
de hallar las soluciones que nuestras comunidades necesitan. Dios viene hoy a nuestro 
encuentro, y quiere darnos un papel activo en la búsqueda de estas soluciones. Escuchemos la
Palabra:

Lector (a): Lectura del Profeta Ezequiel (Ez 37, 1-14): 
“Habla en mi nombre a estos huesos y diles: ‘Huesos secos, escuchen la palabra del Señor. 
Esto dice el Señor Dios: He aquí que yo les infundiré el espíritu y revivirán’”.  Palabra de Dios. 

Guía: En la presencia de Jesús, invoquemos al Santo Espíritu, para que derrame nuevamente 
sus dones sobre nosotros, nos enseñe a hablar en su nombre a nuestras comunidades e 
infunda en cada uno la esperanza cierta de experimentar una Iglesia viva entre nosotros.

Silencio breve.

• Segundo momento (10 minutos, incluyendo el canto).

Guía: Escuchemos la voz de nuestros Obispos, que nos invitan a descubrir la presencia de Dios 
en medio de su pueblo reunido y a generar esperanza.

Lector (a): Del Proyecto Global de Pastoral 2031-2033 de la Conferencia del Episcopado
Mexicano:
“Los Obispos que servimos a esta amada nación mexicana, estamos convencidos de que la 
humanidad vive en este momento, un verdadero y profundo cambio de época con diferentes 
matices, como un extraordinario giro histórico que se percibe en todos los campos de la vida 
humana, arrastrado por un desarrollo científico, innovaciones tecnológicas sorprendentes y sus 
veloces aplicaciones en distintos campos de la naturaleza y de la vida. De igual forma, nos 
preocupa el arribo de esta nueva cultura que desdibuja y mutila la figura humana, y es aquí 
donde se encuentra el corazón de la profunda transformación que se está dando y lo que 
nosotros identificamos y llamamos como el núcleo cultural fundamental: ¡la negación de la 
primacía del ser humano!, es decir, nos encontramos ante una profunda crisis antropológico-
cultural…(PGP 20) …” 14



“Esta honda transformación antropológica exige sanar todas las relaciones básicas de la 
persona…(PGP 21). Dios nos está llamando a generar esperanza, a fortalecer y reconstruir una 
vida humana más plena para todos sus hijos, especialmente los descartados por estos nuevos 
fenómenos, una vida que refleje en cada persona a Cristo el hombre perfecto y se manifieste en 
condiciones dignas para cada uno. Una tarea que exige un profundo proceso de 
conversión…(PGP 164)”.

Silencio breve.

Canto de reflexión o meditación. 

• Tercer momento (12 minutos).

Guía: Al estar aquí, ante la presencia de Jesús y en compañía de hermanos y hermanas en el 
Encuentro Diocesano de Diálogo, es importante que vayamos disponiéndonos a la escucha y al 
diálogo. Luego de considerar para nuestra rerflexión personal y comunitaria los aspectos más 
importantes de la Crisis Antropológico-Cultural que describen nuestros obispos en el Proyecto 
Global de Pastoral y con el deseo de compartir el fruto de nuestro discernimiento personal o 
aquello que está resonando en nuestro corazón, nos preguntamos, a nivel personal: 

• ¿Qué es lo que más te preocupa de esta situación de crisis que se está viviendo en el mundo 
y que nos afecta a todos? Ponlo en manos del Señor. 

Silencio breve (3 minutos).

• ¿Cuáles son tus esperanzas, qué es lo que te motiva y te anima a seguir adelante? Dale 
gracias al Señor por eso. 

Silencio breve (3 minutos).

• ¿Qué nuevos caminos o propuestas concretas te vienen a la mente y al corazón para poder 
ofrecer desde la Iglesia, alternativas de solución para esta crisis de la que estamos 
reflexionando? Ofrécelo al Señor y pide la fuerza de su Espíritu. 

Silencio breve (3 minutos).

• Bendición (8 minutos)

Se concluye este momento de acuerdo a la costumbre del lugar.

Guía: Hermanos, en este momento de entrega y adoración, agradezcamos a Jesús por 
honrarnos con su amistad, y por confiar en nosotros. El conoce nuestro corazón, pongamos 
todo en sus manos.

15



Guía para el Grupo de Diálogo (60 min)

 Eje transversal:
 1. CONSTRUCCIÓN DE PAZ

Al llegar al grupo (5 minutos)

a) Nos presentamos brevemente para conocernos y poder tener este espacio de diálogo. 
b) Elegimos un (a) coordinador (a), que será quien ayudará a dirigir este momento siguiendo 

esta Guía, tomando el tiempo, cediendo la palabra, etc.
c) Elegimos un (a) secretario (a) que tomará nota de los aportes y registrará el consenso del 

grupo que se entregará a la Vicaría de Pastoral. Si así lo decide el grupo, esta persona será 
quien comparta en plenario los frutos de este diálogo.

Primer momento: Leemos en voz alta, para recordar y reflexionar (5 minutos).

1. ¿Qué dice el Proyecto Global de Pastoral sobre el eje transversal?

• La necesidad inaplazable por construir una paz firme y duradera en nuestro país reclama que 
la Iglesia pueda sentarse a la mesa con muchos otros invitados: organizaciones ciudadanas, 
confesiones religiosas, autoridades civiles, entidades educativas, sectores políticos y medios 
de comunicación, entre otros, para que juntos, y aportando lo que les es propio a cada uno, 
podamos reconstruir el tejido social de nuestro país. Creemos que es urgente trabajar por la 
paz de nuestros pueblos y llegar a compromisos concretos. Como sociedad mexicana es 
necesario combatir todas aquellas situaciones de corrupción, impunidad e ilegalidad que 
generan violencia y restablecer las condiciones de justicia, igualdad y solidaridad que 
construyen la paz (PGP 175).

• Todo el Pueblo de Dios en su conjunto, estamos llamados, por el bautismo, a trabajar por la 
reconstrucción de la paz, a ejercer nuestro sentido profético ante esta situación, no sólo al 
anunciar con el testimonio el proyecto de Dios, sino denunciando con valor las injusticias y 
atropellos que se cometen, dejando de lado temores y egoísmos, muchas veces aún a costa 
de la propia vida, como ha sucedido con periodistas, defensores de los derechos humanos, 
líderes sociales, laicos y sacerdotes (PGP 176).

2. ¿Qué compromiso del Proyecto Global de Pastoral hace referencia al eje transversal?

• Dialogar y colaborar con la sociedad civil y con los organismos nacionales e internacionales 
para construir la paz (PGP 176, c).

3. ¿Qué acción nacional se propuso en el Primer Encuentro Eclesial de México en 2021, 
sobre el eje transversal?

• Queremos seguir trabajando en la construcción de la paz desde nuestras familias.

4. Nos damos un momento en silencio para repasar lo que hemos leído.

16
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Segundo momento: Contestamos personalmente estas tres preguntas respecto del eje 
transversal (5 minutos).

En relación con el eje transversal: 

• ¿Qué aspectos de la realidad te preocupan más? Menciona dos (con pocas palabras).

• ¿Qué es lo que te genera esperanza? Menciona dos aspectos (con pocas palabras).

• ¿Qué acciones concretas, se te vienen a la mente y al corazón, para que podamos 
ofrecer alternativas de solución como Iglesia? Menciona una o dos acciones (con pocas 
palabras). 

Tercer momento: Compartimos nuestras respuestas, buscando obtener una respuesta 
grupal (45 minutos en total/15 minutos por pregunta).

Paso 1. Cada integrante del grupo lee textualmente su respuesta, sin agregar ningún 
comentario adicional. 
Paso 2. Una vez que todos han terminado de leer, comentan brevemente aquello que les 
parece común para ponerse de acuerdo en las dos respuestas grupales que ofreceran (no se 
trata de hacer solo una lista, sino de realmente dar un aporte como grupo).
Paso 3. Una vez que han llegado un acuerdo, el secretario (a) lee el aporte del grupo para 
verificar que sea lo que se ha comentado y poder escribirlo en la hoja de resultados que 
entregará. 
(Se harán estos pasos con cada una de las preguntas).

Nota: puede usarse una hoja como esta, para registrar los aportes del grupo y entregar al 
Equipo de la Vicaría de Pastoral. 



Guía para el Grupo de Diálogo (60 min)

 Eje transversal:
 2. SINODALIDAD

Al llegar al grupo (5 minutos)

a) Nos presentamos brevemente para conocernos y poder tener este espacio de diálogo. 
b) Elegimos un (a) coordinador (a), que será quien ayudará a dirigir este momento siguiendo 

esta Guía, tomando el tiempo, cediendo la palabra, etc.
c) Elegimos un (a) secretario (a) que tomará nota de los aportes y registrará el consenso del 

grupo que se entregará a la Vicaría de Pastoral. Si así lo decide el grupo, esta persona será 
quien comparta en plenario los frutos de este diálogo.

Primer momento: Leemos en voz alta, para recordar y reflexionar (5 minutos).

1. ¿Qué dice el Proyecto Global de Pastoral sobre el eje transversal?

• …Como Obispos desde aquí queremos hacer un camino sinodal, mirando lejos, 
ocupándonos de nuestros desafíos actuales, pidiendo para nosotros al Señor una verdadera 
conversión personal y pastoral, inspirados en Jesucristo nuestro Redentor y en Santa María 
de Guadalupe, invitando a los agentes de pastoral y a todo el Pueblo de Dios a recorrer 
juntos este camino de conversión, para que iluminados por la gracia divina fortalezcamos la 
presencia del Reino en la transformación de esta realidad (PGP 86).

• Una Iglesia en salida, consciente de la misión que el Señor le encomendó, es una Iglesia que 
se construye en la comunión y la sinodalidad: El camino de la sinodalidad es el camino que 
Dios espera de la Iglesia del tercer milenio. La Iglesia además de ser comunión, exige la 
corresponsabilidad y la participación de todos en la tarea común. Por lo tanto, nuestro 
anuncio, testimonio y celebración de fe, que mana de la Eucaristía, se manifestará en 
plenitud, en este espíritu sinodal y de comunión.(PGP 143).

2. ¿Qué compromiso del Proyecto Global de Pastoral hace referencia al eje transversal?

• Conocer y asumir en nuestros procesos pastorales, la conversión pastoral, la sinodalidad y la 
riqueza del Método Guadalupano de evangelización (PGP 183, e)

3. ¿Qué acción nacional se propuso en el Primer Encuentro Eclesial de México en 2021, 
sobre el eje transversal?

• Queremos seguir generando espacios de encuentro y escucha para ser una Iglesia Pueblo, 
una Iglesia incluyente donde se acoja con misericordia a: esposos vueltos a casar, 
homosexuales, madres solteras, ancianos, indigentes y migrantes, entre otros.

4. Nos damos un momento en silencio para repasar lo que hemos leído.
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Segundo momento: Contestamos personalmente estas tres preguntas respecto del eje 
transversal (5 minutos).

En relación con el eje transversal: 

• ¿Qué aspectos de la realidad te preocupan más? Menciona dos (con pocas palabras).

• ¿Qué es lo que te genera esperanza? Menciona dos aspectos (con pocas palabras).

• ¿Qué acciones concretas, se te vienen a la mente y al corazón, para que podamos 
ofrecer alternativas de solución como Iglesia? Menciona una o dos acciones (con pocas 
palabras). 

Tercer momento: Compartimos nuestras respuestas, buscando obtener una respuesta 
grupal (45 minutos en total/15 minutos por pregunta).

Paso 1. Cada integrante del grupo lee textualmente su respuesta, sin agregar ningún 
comentario adicional. 
Paso 2. Una vez que todos han terminado de leer, comentan brevemente aquello que les 
parece común para ponerse de acuerdo en las dos respuestas grupales que ofreceran (no se 
trata de hacer solo una lista, sino de realmente dar un aporte como grupo).
Paso 3. Una vez que han llegado un acuerdo, el secretario (a) lee el aporte del grupo para 
verificar que sea lo que se ha comentado y poder escribirlo en la hoja de resultados que 
entregará. 
(Se harán estos pasos con cada una de las preguntas).

Nota: puede usarse una hoja como esta, para registrar los aportes del grupo y entregar al 
Equipo de la Vicaría de Pastoral. 



Guía para el Grupo de Diálogo (60 min)
 Eje transversal:
 3. CULTURA VOCACIONAL

Al llegar al grupo (5 minutos)

a) Nos presentamos brevemente para conocernos y poder tener este espacio de diálogo. 
b) Elegimos un (a) coordinador (a), que será quien ayudará a dirigir este momento siguiendo 

esta Guía, tomando el tiempo, cediendo la palabra, etc.
c) Elegimos un (a) secretario (a) que tomará nota de los aportes y registrará el consenso del 

grupo que se entregará a la Vicaría de Pastoral. Si así lo decide el grupo, esta persona será 
quien comparta en plenario los frutos de este diálogo.

Primer momento: Leemos en voz alta, para recordar y reflexionar (5 minutos).

1. ¿Qué dice el Proyecto Global de Pastoral sobre el eje transversal?

• Especial atención merece también en la vida de nuestra Iglesia en México, el trabajo 
vocacional, la promoción de las diversas formas de vida con la que se construye la sociedad 
y la Iglesia desde un llamado de Dios. Vemos con mucha esperanza los esfuerzos por crear 
una cultura vocacional, para ello creemos que es necesario seguir impulsando un cambio 
profundo, un verdadero salto de calidad en esta área, donde todo el trabajo pastoral se 
oriente y se sienta responsable de esta tarea fundamental. Reconocemos que en muchas 
diócesis y órdenes religiosas de México existe una verdadera crisis de vocaciones para la 
vida presbiteral y consagrada. La vocación presbiteral y la vida consagrada, son un don de 
Dios para su pueblo, es el Señor quien habla al corazón de sus hijos para invitarlos a 
participar en su proyecto de amor en el servicio de su Reino dentro de la Iglesia, y aunque 
este llamado se da por caminos diversos y sorprendentes, también madura por el testimonio 
creíble y comprometido de sus ministros y seminaristas dentro de comunidades orantes y 
vivas en su fe; de familias que infunden en sus hijos el amor a Dios y el servicio por sus 
hermanos y de los jóvenes de nuestras parroquias plenos de alegría cristiana en la vivencia 
del kerigma vocacional y los procesos de acompañamiento, en una estrecha colaboración 
entre pastoral familiar, juvenil y de adolescentes (PGP 74).

2. ¿Qué compromiso del Proyecto Global de Pastoral hace referencia al eje transversal?

• Acompañar y promover encuentros con Jesucristo Vivo, desde un proyecto de pastoral de 
adolescentes y jóvenes con sentido kerigmático, acorde a los lenguajes, signos y ritmos de 
nuestro tiempo, que desemboque en una cultura vocacional (PGP 188, c).

3. ¿Qué acción nacional se propuso en el Primer Encuentro Eclesial de México en 2021, 
sobre el eje transversal?

• Queremos seguir ayudando a los adolescentes y jóvenes en su desarrollo integral y proyecto 
de vida, reestructurando grupos de niños, adolescentes y jóvenes con proyectos que 
respondan a sus necesidades garantizando un acompañamiento

4. Nos damos un momento en silencio para repasar lo que hemos leído.
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Segundo momento: Contestamos personalmente estas tres preguntas respecto del eje 
transversal (5 minutos).

En relación con el eje transversal: 

• ¿Qué aspectos de la realidad te preocupan más? Menciona dos (con pocas palabras).

• ¿Qué es lo que te genera esperanza? Menciona dos aspectos (con pocas palabras).

• ¿Qué acciones concretas, se te vienen a la mente y al corazón, para que podamos 
ofrecer alternativas de solución como Iglesia? Menciona una o dos acciones (con pocas 
palabras). 

Tercer momento: Compartimos nuestras respuestas, buscando obtener una respuesta 
grupal (45 minutos en total/15 minutos por pregunta).

Paso 1. Cada integrante del grupo lee textualmente su respuesta, sin agregar ningún 
comentario adicional. 
Paso 2. Una vez que todos han terminado de leer, comentan brevemente aquello que les 
parece común para ponerse de acuerdo en las dos respuestas grupales que ofreceran (no se 
trata de hacer solo una lista, sino de realmente dar un aporte como grupo).
Paso 3. Una vez que han llegado un acuerdo, el secretario (a) lee el aporte del grupo para 
verificar que sea lo que se ha comentado y poder escribirlo en la hoja de resultados que 
entregará. 
(Se harán estos pasos con cada una de las preguntas).

Nota: puede usarse una hoja como esta, para registrar los aportes del grupo y entregar al 
Equipo de la Vicaría de Pastoral. 



Guía para el Grupo de Diálogo (60 min)
 Eje transversal:
 4. FAMILIA Y VIDA
Al llegar al grupo (5 minutos)

a) Nos presentamos brevemente para conocernos y poder tener este espacio de diálogo. 
b) Elegimos un (a) coordinador (a), que será quien ayudará a dirigir este momento siguiendo 

esta Guía, tomando el tiempo, cediendo la palabra, etc.
c) Elegimos un (a) secretario (a) que tomará nota de los aportes y registrará el consenso del 

grupo que se entregará a la Vicaría de Pastoral. Si así lo decide el grupo, esta persona será 
quien comparta en plenario los frutos de este diálogo.

Primer momento: Leemos en voz alta, para recordar y reflexionar (5 minutos).

1. ¿Qué dice el Proyecto Global de Pastoral sobre el eje transversal?

• Nos alegra y damos gracias a Dios por el don de la familia en nuestro pueblo mexicano. 
Nosotros amamos nuestra familia porque ella constituye una de las bases fundamentales de 
la sociedad y de la Iglesia. Cuánta alegría encontramos en aquellos espacios domésticos que 
tejen con cariño cada día la vida de los esposos, hijos, nietos, hermanos, y todas aquellas 
relaciones familiares que fortalecen a la persona experimentando constantemente la 
solidaridad y el cariño en ella. Esta realidad humana sigue siendo motivo de esperanza 
porque constituye el lugar fundamental donde se forman los verdaderos ciudadanos y 
cristianos para nuestra patria. Cuánto bien nos hace ver la fidelidad, la entrega, el trabajo de 
cada día, el amor de padre y madre, abuelas, tíos y madres solteras criando y educando a 
sus hijos (PGP 49).

• Reconocemos que la Iglesia en México valora a la familia como un regalo de Dios a la 
humanidad. En la vida cotidiana, no podemos dejar de valorar los signos positivos que se 
dan en estas Iglesias domésticas, el esfuerzo de numerosos padres por sacar adelante a sus 
hijos, así como el trabajo de numerosos grupos y asociaciones que trabajan en la pastoral 
familiar. Hemos afirmado que en la fuerza de la familia se encuentra el camino más seguro 
para salir de muchas situaciones que nos angustian… (PGP 76).

2. ¿Qué compromiso del Proyecto Global de Pastoral hace referencia al eje transversal?

• Atender especialmente a las necesidades materiales y espirituales de la familia, base 
fundamental de la sociedad y de la Iglesia, para que cumpla su misión de educar en los 
valores humanos y cristianos (PGP 173, d).

3. ¿Qué acción nacional se propuso en el Primer Encuentro Eclesial de México en 2021, 
sobre el eje transversal?

• Querems seguir atendiendo a los jóvenes a través de un proceso de formación integral 
desde la realidad familiar, donde el joven experimente la dignidad de hijo de Dios donde se 
proponga experiencialmente los valores.

4. Nos damos un momento en silencio para repasar lo que hemos leído.
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Segundo momento: Contestamos personalmente estas tres preguntas respecto del eje 
transversal (5 minutos).

En relación con el eje transversal: 

• ¿Qué aspectos de la realidad te preocupan más? Menciona dos (con pocas palabras).

• ¿Qué es lo que te genera esperanza? Menciona dos aspectos (con pocas palabras).

• ¿Qué acciones concretas, se te vienen a la mente y al corazón, para que podamos 
ofrecer alternativas de solución como Iglesia? Menciona una o dos acciones (con pocas 
palabras). 

Tercer momento: Compartimos nuestras respuestas, buscando obtener una respuesta 
grupal (45 minutos en total/15 minutos por pregunta).

Paso 1. Cada integrante del grupo lee textualmente su respuesta, sin agregar ningún 
comentario adicional. 
Paso 2. Una vez que todos han terminado de leer, comentan brevemente aquello que les 
parece común para ponerse de acuerdo en las dos respuestas grupales que ofreceran (no se 
trata de hacer solo una lista, sino de realmente dar un aporte como grupo).
Paso 3. Una vez que han llegado un acuerdo, el secretario (a) lee el aporte del grupo para 
verificar que sea lo que se ha comentado y poder escribirlo en la hoja de resultados que 
entregará. 
(Se harán estos pasos con cada una de las preguntas).

Nota: puede usarse una hoja como esta, para registrar los aportes del grupo y entregar al 
Equipo de la Vicaría de Pastoral. 



Al llegar al grupo (5 minutos)

a) Nos presentamos brevemente para conocernos y poder tener este espacio de diálogo. 
b) Elegimos un (a) coordinador (a), que será quien ayudará a dirigir este momento siguiendo 

esta Guía, tomando el tiempo, cediendo la palabra, etc.
c) Elegimos un (a) secretario (a) que tomará nota de los aportes y registrará el consenso del 

grupo que se entregará a la Vicaría de Pastoral. Si así lo decide el grupo, esta persona será 
quien comparta en plenario los frutos de este diálogo.

Primer momento: Leemos en voz alta, para recordar y reflexionar (5 minutos).

1. ¿Qué dice el Proyecto Global de Pastoral sobre el eje transversal?

• Una de las características propias del hombre, desde su origen, ha sido su movilidad. El 
deseo de conocer, viajar y descubrir cosas y lugares nuevos, lo ha llevado a un continuo 
desplazamiento. El avance de la técnica y la construcción de modernas maquinarias han 
facilitado el desplazamiento de muchas personas a lugares remotos y desconocidos. Por otro 
lado, también aquí, se encuentra uno de los dramas de nuestro tiempo y de este fenómeno 
globalizador: la migración forzada de millones de seres humanos que ha obligado a muchos 
hermanos a dejar su pueblo y su cultura, lo que deriva en pobreza, violencia, falta de 
oportunidades, rechazo racial, político y religioso, desintegración familiar, trata de personas, 
necesidad de refugio, constitución de nuevas familias, soledad, desarraigo y una 
vulnerabilidad jurídica ante su situación de inmigrantes indocumentados (PGP 38).

• … Lamentamos profundamente la desaparición y muerte de miles de jóvenes en los últimos 
tiempos, los feminicidios, verdaderos ríos de sangre nueva que han corrido por nuestros 
pueblos y ciudades; la situación de muchos de ellos envueltos en la violencia, el narcotráfico, 
la trata de personas, la falta de oportunidades, el desempleo, la migración y el descarte 
(PGP 51)

2. ¿Qué compromiso del Proyecto Global de Pastoral hace referencia al eje transversal?

• Recibir con caridad, acompañar, defender los derechos e integrar a los hermanos y hermanas 
migrantes que transiten o deseen permanecer con nosotros (PGP 176, f).

3. ¿Qué acción nacional se propuso en el Primer Encuentro Eclesial de México en 2021, 
sobre el eje transversal?

• Queremos seguir acogiendo a nuestros hermanos migrantes, fortaleciendo las casas de 
migrantes actuales e implementando más en las zonas donde haya mayor flujo migratorio.

4. Nos damos un momento en silencio para repasar lo que hemos leído.

Guía para el Grupo de Diálogo (60 min)

 Eje transversal:
 5. MIGRANTES
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Segundo momento: Contestamos personalmente estas tres preguntas respecto del eje 
transversal (5 minutos).

En relación con el eje transversal: 

• ¿Qué aspectos de la realidad te preocupan más? Menciona dos (con pocas palabras).

• ¿Qué es lo que te genera esperanza? Menciona dos aspectos (con pocas palabras).

• ¿Qué acciones concretas, se te vienen a la mente y al corazón, para que podamos 
ofrecer alternativas de solución como Iglesia? Menciona una o dos acciones (con pocas 
palabras). 

Tercer momento: Compartimos nuestras respuestas, buscando obtener una respuesta 
grupal (45 minutos en total/15 minutos por pregunta).

Paso 1. Cada integrante del grupo lee textualmente su respuesta, sin agregar ningún 
comentario adicional. 
Paso 2. Una vez que todos han terminado de leer, comentan brevemente aquello que les 
parece común para ponerse de acuerdo en las dos respuestas grupales que ofreceran (no se 
trata de hacer solo una lista, sino de realmente dar un aporte como grupo).
Paso 3. Una vez que han llegado un acuerdo, el secretario (a) lee el aporte del grupo para 
verificar que sea lo que se ha comentado y poder escribirlo en la hoja de resultados que 
entregará. 
(Se harán estos pasos con cada una de las preguntas).

Nota: puede usarse una hoja como esta, para registrar los aportes del grupo y entregar al 
Equipo de la Vicaría de Pastoral. 



Al llegar al grupo (5 minutos)

a) Nos presentamos brevemente para conocernos y poder tener este espacio de diálogo. 
b) Elegimos un (a) coordinador (a), que será quien ayudará a dirigir este momento siguiendo 

esta Guía, tomando el tiempo, cediendo la palabra, etc.
c) Elegimos un (a) secretario (a) que tomará nota de los aportes y registrará el consenso del 

grupo que se entregará a la Vicaría de Pastoral. Si así lo decide el grupo, esta persona será 
quien comparta en plenario los frutos de este diálogo.

Primer momento: Leemos en voz alta, para recordar y reflexionar (5 minutos).

1. ¿Qué dice el Proyecto Global de Pastoral sobre el eje transversal?

• Al igual que al Papa Francisco, a los Obispos de México nos alegra constatar que en los 
adolescentes y jóvenes de nuestra patria se descubre la vitalidad, la alegría y el espíritu 
festivo del pueblo mexicano, que tanto nos orgullece. Cuántos sueños y esperanzas 
encierran sus corazones que ponen alas a una patria que quiere elevarse sobre sus 
problemas y dejar atrás esta niebla que por momentos oscurece su camino. Cuántas 
ilusiones y buenos deseos existen en su interior para renovar y fortalecer a esta Iglesia que 
por momentos parece que los fuertes vientos la estremecen. En los adolescentes y jóvenes, 
encontramos el motivo y la fuerza para trabajar con, y por ellos, por una sociedad llena de 
esperanza, alegría y una vida que los lleve a su realización plena (PGP 187).

• Los Obispos reconocemos que, en los adolescentes y jóvenes, nuestro país y la Iglesia de 
México, tienen una gran riqueza y una gran esperanza. Valoramos la importancia de su 
presencia y la fuerza de su entusiasmo en estos momentos históricos de la humanidad y de 
nuestro país. Queremos expresar nuestro compromiso con cercanía, confianza y diálogo 
mutuo, para reconocerlos como protagonistas de una transformación social y sujetos de una 
nueva etapa en la evangelización en nuestras comunidades juveniles, desde un proyecto de 
vida, orientado hacia su propia santidad (PGP 188).

2. ¿Qué compromiso del Proyecto Global de Pastoral hace referencia al eje transversal?

• Promover iniciativas de educación y desarrollo humano integral de los adolescentes y 
jóvenes en nuestras parroquias, en espacios donde se sientan atendidos y acompañados, 
con el esfuerzo y la participación de los mismos jóvenes y de las familias (PGP 188, a).

3. ¿Qué acción nacional se propuso en el Primer Encuentro Eclesial de México en 2021, 
sobre el eje transversal?

• Queremos seguir instrumentando iniciativas pastorales para acercarnos a los adolescentes y 
jóvenes en sus diversas realidades y ambientes, impulsando la promoción de jóvenes en un 
auténtico liderazgo cristiano, ofreciendo programas formativos que susciten la capacidad 
crítica en los jóvenes y adolescentes.

4. Nos damos un momento en silencio para repasar lo que hemos leído.

Guía para el Grupo de Diálogo (60 min)
 Eje transversal:
 6. ADOLESCENTES Y JÓVENES
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Segundo momento: Contestamos personalmente estas tres preguntas respecto del eje 
transversal (5 minutos).

En relación con el eje transversal: 

• ¿Qué aspectos de la realidad te preocupan más? Menciona dos (con pocas palabras).

• ¿Qué es lo que te genera esperanza? Menciona dos aspectos (con pocas palabras).

• ¿Qué acciones concretas, se te vienen a la mente y al corazón, para que podamos 
ofrecer alternativas de solución como Iglesia? Menciona una o dos acciones (con pocas 
palabras). 

Tercer momento: Compartimos nuestras respuestas, buscando obtener una respuesta 
grupal (45 minutos en total/15 minutos por pregunta).

Paso 1. Cada integrante del grupo lee textualmente su respuesta, sin agregar ningún 
comentario adicional. 
Paso 2. Una vez que todos han terminado de leer, comentan brevemente aquello que les 
parece común para ponerse de acuerdo en las dos respuestas grupales que ofreceran (no se 
trata de hacer solo una lista, sino de realmente dar un aporte como grupo).
Paso 3. Una vez que han llegado un acuerdo, el secretario (a) lee el aporte del grupo para 
verificar que sea lo que se ha comentado y poder escribirlo en la hoja de resultados que 
entregará. 
(Se harán estos pasos con cada una de las preguntas).

Nota: puede usarse una hoja como esta, para registrar los aportes del grupo y entregar al 
Equipo de la Vicaría de Pastoral. 

Ojo: Continúa el "DOCUMENTO MANUAL 2; BIENVENIDA OBISPO Y ENCUADRE DEL VICARIO DE PASTORAL. paginas 28 a la 31". 




